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สรุปโครงการ 

1. ช่ือกิจกรรม/โครงการ     กิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร  

  รหัสกิจกรรม    2-67-0200102-03    

ประเภทกิจกรรม  

แผน C (รหัสนิสิต >=54)  ประเภทโครงการ C.2 กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ 

 C.1 กิจกรรมมหาวิทยาลัย     จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

 C.2 กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.1.1 ดานพัฒนาคุณธรรม    จำนวน        1       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.1.2 กิจกรรมจิตสาธารณะ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.1 ดานพัฒนาทักษะการคดิและการเรียนรู  จำนวน        -        หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.2 ทักษะภาษาตางประเทศ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.3 ทักษะไอที     จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.3.1 ดานพัฒนาทักษะเสริมสรางความสัมพันธระหวางบุคคล จำนวน        4       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.3.2 การเสริมสรางทัศนคตปิระชาธิปไตย   จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.4 ดานพัฒนาสุขภาพ    จำนวน        2       หนวยช่ัวโมง 

 C.3.1 กิจกรรมเพ่ือสังคม     จำนวน        -        หนวยช่ัวโมง 

 C.3.2 กิจกรรมจิตอาสา 

 C. รวม       จำนวน        7       หนวยช่ัวโมง 

2. หลักการและเหตุผล 

  ดวยนิสิตเปนสวนหนึ่งของภาควิชาที่เปนกำลังสำคัญในการสรางสรรคและเปนแรงผลักดันใหภาควิชามี

ความเจริญ ดังนั้น ควรมีกิจกรรมที่สามารถทำใหนิสิตไดมีสวนรวมในการพัฒนาภาควิชา นอกจากนี้ กิจกรรม

ดังกลาว ยังชวยใหนิสิตมีความสัมพันธท่ีดีตอกันทุกชั้นป และมีความสัมพันธท่ีดีกับบุคลากรของภาควิชาฯ อีกดวย 

3. วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี คณาจารย และบุคลากร (PLO8) 

2.  เพ่ือใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม (PLO8) 

3.  เพ่ือสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม (PLO8) 

4. ผูเขารวม (กลุมเปาหมาย) 

-  คณาจารย และบุคลากรของภาควิชา  จำนวน   25  คน 

-  นิสิตภาควิชาเกษตรกลวิธาน ชั้นปท่ี 1 - 4  จำนวน  125  คน  รวมท้ังสิ้น 150 คน 

5. รูปแบบการดำเนินงาน 

 ทำบุญตักบาตร, พัฒนาภาควิชาฯ, กีฬาเสริมสรางความสัมพันธ 

6. ระยะเวลาและสถานท่ี 

วันเสารท่ี 24 สิงหาคม 2567 เวลา 06.30–17.30 น. ณ ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 
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7.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  

 ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 

8.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ 

       เงินรายไดภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน  

9.  รายละเอียดงบประมาณ 

ใชเงินรายไดในสวนของภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน ภายในวงเงินงบประมาณ 20,000.- 

บาท (สองหม่ืนบาทถวน) โดยมีรายละเอียดคาใชจาย ดังนี้ 

คาใชสอย 

- คาอาหาร     (70 บาท x 125 คน x 2 ม้ือ) เปนเงิน  17,500.-  บาท 

- คาจางเหมาเชาเตนท จำนวน 4 หลัง ๆ  600 บาท เปนเงิน    2,400.-  บาท 

               รวมเปนเงินท้ังส้ิน         19,900.-  บาท  

              (-หนึง่หม่ืนเกาพันเการอยบาทถวน-) 

 หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยคาใชจายทุกรายการ 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  นิสิตมีความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี คณาจารย และบคุลากร 

2.  นิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม 

3.  นิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 

11.  ตัวช้ีวัดโครงการ 

1.  เชิงปริมาณ  มีจำนวนนิสิตผูสนใจเขารวมโครงการท้ังสิ้น 100 คน (80% ของกลุมเปาหมาย) (105 คน) 

2.  เชิงคุณภาพ นิสิตมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับดี (3.51-4.50) จากผลการประเมิน (4.48) 

12.  กำหนดการจัดโครงการ 

 วันเสารท่ี 24 สิงหาคม 2567 

06.30 – 07.00 น. ถวายภัตตาหารเชา 

07.00 – 08.00 น. ตักบาตรขาวสาร อาหารแหง 

08.00 – 08.30 น. รับประทานอาหารเชารวมกัน (ขาวกลอง) 

08.30 – 09.30 น. พัฒนาภาควิชาฯ แบงความรับผิดชอบตามสี 4 ส ี

10.00 – 10.30 น. พิธีเปด 

10.30 – 13.00 น. กิจกรรมเสริมความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

13.00 – 14.00 น. รับประทานอาหารกลางวันรวมกัน  

14.00 – 14.30 น. เก็บขยะ, เคลียรของ 

14.30 – 16.00 น. พักผอนตามอัธยาศัย 

16.30 – 17.30 น. พานองทัวรวิทยาเขต 
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13. รายข่ือผูเขารวมโครงการ 

สีเขียว  สีแดง 

1 อ.ธวัชชยั   เกิดสุข  32 รศ.พงศศักด์ิ  ชลธนสวัสด์ิ   

2 นายสมชาย  หลอมหัทธนะกุล  33 อ.ดร.สุณัฏฐา  อัฐฐิศิลปเวท 

3 นายศักดา  แสงน้ำรัก  34 นายสานนท  บุญม ี

4 นางวรรณวณัช  ชัยณรงค     35 นายทสพล  หมื่นราษฎร 

5 นายพีระพล ปล้ืมดวง    

 

สีเขียว  สีแดง 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ป  ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ป 

6 นายกิตติศักด์ิ ตันทเตม ี 1  36 นายจิตภักด์ิ เชื้อเมืองพาน 1 

7 นายจิณณภัทร เจเถื่อน 1  37 น.ส.ณัฐริกา ทองคำใส 1 

8 น.ส.ชนิสรา รุงสุวรรณสกุล 1  38 น.ส.มาลัย ใจแจง 1 

9 นายณัฐธัญ ฮองกุล 1  39 น.ส.กุลธิดา  ภูโคกหวาย 1 

10 น.ส.ธนัชนันย โพธิ์ยอด 1  40 นายธีรภัทร ขุนเณร 1 

11 นายนนทนธร ศิริอินทร 1  41 นายการัณญภาส สังขสุวรรณ 2 

12 นายภูมพิัฒน รัตนชินเสฏฐ 1  42 นายปฐมนพคุณ สถิตทรงวิบูลย 2 

13 น.ส.อารีวรรณ ลูกอินทร 1  43 นายภูริวัฒน บุญเกิด 2 

14 นายธนดล แซเจียม 1  44 น.ส.สุภาภรณ ขุนณรงค 2 

15 นายภานุพงศ บุญไชย 1  45 น.ส.จิรภัทร หลวงพันเทา 2 

16 นายทินภัทร สุขแสง 2  46 นายทักษดนยั สุขสุวรรณ 2 

17 นายนิพนธ เพ็ชรประพันธกุล 2  47 นายรัฐนันท ทองทรัพย 2 

18 นายภวัต เกิดผล 2  48 นายธนกฤต ปานสุวรรณ 3 

19 นายสุพัฒชัย นนทสา 2  49 นายบริพัฒน สำเนียงเย็น 3 

20 นายณัฐวัฒน  จอนพรม 2  50 นายภูริภัค ผิวออน 3 

21 นายภวูมิ ตากิ่มนอก 2  51 วรกานต  กัจฉปานนท 3 

22 นายกันตพัฒน ฉ่ำฉิ้ม 3  52 นายธิติพงศ ตรีอินทอง 3 

23 นายวชิร นุมสุข 3  53 นายกองเกียรติ ซอนศรี 4 

24 นายอุดมศักด์ิ จันทรแดง 3  54 นายชัยวัฒน หินเพ็ชร 4 

25 นายชาญยุทธ เสาระโส 3  55 นายณัฐพร ขวาไชย 4 

26 นายณัฐชนน ไชยศิลป 4  56 ธีรภัทร  ตันเวหาศิริกุล 4 

27 นายธนกฤต รักษ ี 4  57 นายพนิตนันท รักแสง 4 

28 นายพงศกร พรมคำ 4  58 นายภูริพัฒน บรรจงลิขิต 4 

29 น.ส.สลิลทิพย ยิ่งยงค 4  59 น.ส.สุพรรษา สามา 4 

30 นายอกุฤษฏ สิงหขรรักษ 4  60 นายณัฐวุฒิ เชื้อเมืองพาน 4 

31 น.ส.กุลณิชา กรองแกว 4  61 นายณัฐกิตต์ิ รัตนชินเสฏฐ 4 
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สีเหลือง   สีชมพู 

62 ผศ.ชุติ  มวงประเสริฐ  93 นายอัฐพล  บุญรัตนประพันธ 

63 รศ.ดร.รัตนา  ต้ังวงศกิจ        94 นางรัชฎา   ชั้นเจริญศรี 

64 อ.ดร.ชวลิต  คณากรสุขสันต  95 นายภธูาร พานนนท 

65 นายปฐมพงษ คุมพล    

66 น.ส.อนิษรา  ชูสุวรรณ        

 

สีเหลือง  สีขมพู 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ป  ลำดับ ชื่อ-สกุล ป 

67 น.ส.ณัฐณิชา พงศภิญโญภาพ 1  96 น.ส.กมลรัตน มีสุขดี 1 

68 น.ส.ทัศนีย มาสุข 1  97 นายจิรัฐตกาล เหลืองรุงทรัพย 1 

69 นายธีรเมธ สุวรรณดี 1  98 นายทัศพงษ แววแกว 1 

70 น.ส.บุษบง สุทจิต 1  99 นายเธยีรพิบูลย จันมา 1 

71 นายลาภิน สระกบแกว 1  100 นายปภังกร อำไพรินทร 1 

72 น.ส.สุรีรัตน ชัยทอง 1  101 น.ส.วริศรา พยัคฆวงค 1 

73 นายฐิติกร จันทนา 1  102 นายอุดมศักด์ิ ตันติธัญญพงษ 1 

74 นายแกวขวัญ หงษาวงษ 2  103 นายภานุวัฒ ศรีดาวเดือน 1 

75 นายนครินทร 2  104 นายภควัฒน ทองเอ็ม 1 

76 น.ส.พันธวิรา ศิรินอก 2  105 นายณัฐพงศ นุติพรรณ 2 

77 นายวงศธร เปล่ียนล้ี 2  106 นายนิติธร สังขภิรมย 2 

78 นายพงศประพัฒน อิศรางกูร 2  107 นายพิพัฒน จั่นโพธิ์เต้ีย 2 

79 น.ส.นัทริณญา ศรีธาตุ 2  108 น.ส.สิริยากร พรมพื้น 2 

80 น.ส.ศิริภา ศรีนวล 2  109 น.ส.พชรพร ภูสกุล 2 

81 นายชัชชัย วงษไสว 3  110 น.ส.สุวรรณ นามละคร 2 

82 นายธรรมสรรค ชำรัมย 3  111 นายณฤทธิ ์ยางเยี่ยม 3 

83 นายยิ่งศักด์ิ แข็งกลา 3  112 น.ส.ธัญญารัตน เหลืองสดใส 3 

84 น.ส.สุภาภรณ ใยดี 3  113 น.ส.รัตนา น้ำพุรุงเรือง 3 

85 นายภัคพ สิงหศร 3  114 นายจิณณวัตร วิทยากรโกมล 4 

86 น.ส.กิตติมา ทองดอนนอย 4  115 น.ส.ชุติมา แชมเหมือน 4 

87 นายชาคริต มูลมงคล 4  116 นายเดชา เอีย๊วอำไพ 4 

88 นายณัฐพล ถิ่นวงษแย 4  117 นายธนนนท ผลรอด 4 

89 นายธิติวุฒิ บุญมาดี 4  118 น.ส.เพชรลดา คดหอย 4 

90 นายพสทร พิทักษ 4  119 นายสราวุฒ ขำดี 4 

91 นายฤทธิพร ธรรมวัติ 4  120 นายอวยชยั เซงเครือ 4 

92 สุรศักด์ิ ใจหาญ 4  121 นายกสิกิจ ทองคำ 4 

    122 นายศิวราชย รัตนภูม ิ 4 
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14. รูปกิจกรรม 

     
นิสิต และบุคคลากร รวมทำบุญตักบาตร 

     
 

     
 

     
 

   นิสิต และบุคคลากร รวมกิจกรรมกีฬาฮาเฮ  
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สรุปผลประเมินโครงการกิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

วันเสารท่ี 24 สิงหาคม 2567 

................................................................... 
 

รายละเอียดผูประเมิน  ผูตอบแบบสอบถาม ท้ังหมด 103 คน 

เพศ ชาย   จำนวน 72  คน    หญิง  จำนวน 31  คน 

ชั้นป 1 / 2567   จำนวน 28  คน  ชั้นป 2 / 2567   จำนวน 25  คน   

ชั้นป 3 / 2567   จำนวน 19  คน  ชั้นป 4 / 2567   จำนวน 31  คน   
 

รายละเอียดการประเมิน 

 

ความคิดเห็น 
ระดับความคิดเห็น 

คาเฉลี่ย 
มาก

ที่สุด 

% มาก % ปาน

กลาง 

% นอย % นอย

ที่สุด 

5  4  3  2  1 

1.  บรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ ( PLO7,8 )           

    1.1 เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวางนิสิตใหม นิสิต

รุนพี่ คณาจารยและบุคลากร 

51 

 

49.51 49 

 

47.57 3 

 

2.91 - - - 4.47 

    1.2 เพื่อใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับ

สภาพสังคมใหม 

49 

 

47.57 45 

 

43.69 8 

 

7.77 1 

 

0.97 - 4.38 

    1.3 เพื่อสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม มี

น้ำใจนักกีฬา 

60 

 

58.25 35 

 

33.98 8 

 

7.77 - - - 4.50 

2.  ความเหมาะสมของสถานที ่( สนามหญา บริเวณ

ดานหนาอาคารปฏิบัติการเมคคาทรอนกิส ) 

65 

 

63.11 31 

 

30.10 7 

 

6.80 - - - 4.56 

3.  ความเหมาะสมของวันและเวลา 55 53.40 40 38.83 8 7.77 - - - 4.46 

4.  ความเหมาะสมของรูปแบบในการจดัโครงการ 59 57.28 37 35.92 7 6.80 - - - 4.50 

5.  ความพึงพอใจโดยรวมในการรวมโครงการในคร้ังนี้ 59 57.28 38 36.89 6 

 

5.83 - - - 4.51 

เฉลี่ย 4.48 

ขอเสนอแนะเพ่ือนำไปปรับปรุง 

1. อยากใหปรับเรื่องการจัดเวลาในการทำกิจกรรมรวมกันในสาขา 

2. เปนกิจกรรมท่ีสนุกมากๆ ครับ อยากใหจดัแบบนี้อีกนานๆ เลยครับ 

3. ปญหาท่ีแก มีคนเขารวมนอย ถามากกวา คงสนุกมากข้ึน 

4. สนุกมากครับ 

5. สนุกมากครับ 

6. ควรเพ่ิมกีฬา 

7. ควรเพ่ิมกีฬามากกวานี้คะ 

8. อาจตองเพ่ิมเกมการเลนใหหลากหลาย 

9. ดีมากครับ 
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10. คนรวมงานนอย 

11. อยากใหมีการแขงขันกีฬาท่ีมากข้ึน รูสึกวากีฬานอยเกินไป 

12. นองป 1 ไมใหความรวมมือหลายอยางและดูไมสนุก 

13. สุดยอดแลวครับ 

14. เลื่อนเวลาในการเริ่มทำกิจกรรม 

15. ดีมาก สีชมพูขนมเยอะมาก งานดีไมยืดเยื้อ อาหารอรอย 

16. สีชมพูดีมาก 

17. ไมมีครับ 

18. เปนกิจกรรมท่ีดีและสรางความสามัคคี ความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิต 

19. รุนนองไมคอยใหความรวมมือ 

20. กิจกรรมดีมากๆ ครับ อยากใหจัดใหนอง ๆ ทุกป เปนการสรางเสริมความสัมพันธรุนพ่ี รุนนอง 

21. ดีทุกอยางครับ ชอบมากๆ ครับ สนุกมาก 

22. อยากใหมีกิจกรรมกีฬา ซัก 2 วัน แบบเลนกันมันๆ 

23. ไมมีขอเสนอแนะ กิจกรรมจัดไดเปนอยางดี สนุกสนานตอผูรวมงาน 

24. ปรับปรุงแคบางกีฬาคะ กีฬาไหนท่ีทำเร็วๆ แลวจะเกิดอันตรายก็ใหหลีกเลี่ยงเปนพอ กีฬากินวิบากใหหา

ขนมท่ีทานงายกวานี้ เพราะดูจะมีแตขนมกอนใหญๆ อาจติดคอได 

25. เพ่ิมกีฬามากข้ึน 

26. บางทีกฎการเลนกีฬาสีไมชัดเจน 

27. อยากใหนองเขารวมทุกคน 

28. ควรจัดใหนานกวานี้ 

------------------------------------------------------------------------ 
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ภาคผนวก 1 ขอเสนอโครงการ 

1. ช่ือกิจกรรม/โครงการ     กิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร  

  รหัสกิจกรรม    2-67-0200102-03    

ประเภทกิจกรรม  

แผน C (รหัสนิสิต >=54)  ประเภทโครงการ C.2 กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ 

 C.1 กิจกรรมมหาวิทยาลัย     จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

 C.2 กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.1.1 ดานพัฒนาคุณธรรม    จำนวน        1       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.1.2 กิจกรรมจิตสาธารณะ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.1 ดานพัฒนาทักษะการคดิและการเรียนรู  จำนวน        -        หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.2 ทักษะภาษาตางประเทศ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.3 ทักษะไอที     จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.3.1 ดานพัฒนาทักษะเสริมสรางความสัมพันธระหวางบุคคล จำนวน        4       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.3.2 การเสริมสรางทัศนคตปิระชาธิปไตย   จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.4 ดานพัฒนาสุขภาพ    จำนวน        2       หนวยช่ัวโมง 

 C.3.1 กิจกรรมเพ่ือสังคม     จำนวน        -        หนวยช่ัวโมง 

 C.3.2 กิจกรรมจิตอาสา 

 C. รวม       จำนวน        7       หนวยช่ัวโมง 

2. หลักการและเหตุผล 

  ดวยนิสิตเปนสวนหนึ่งของภาควิชาที่เปนกำลังสำคัญในการสรางสรรคและเปนแรงผลักดันใหภาควิชามี

ความเจริญ ดังนั้น ควรมีกิจกรรมที่สามารถทำใหนิสิตไดมีสวนรวมในการพัฒนาภาควิชา นอกจากนี้ กิจกรรม

ดังกลาว ยังชวยใหนิสิตมีความสัมพันธท่ีดีตอกันทุกชั้นป และมีความสัมพันธท่ีดีกับบุคลากรของภาควิชาฯ อีกดวย 

3. วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี คณาจารย และบุคลากร (PLO8) 

2.  เพ่ือใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม (PLO8) 

3.  เพ่ือสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม (PLO8) 

4. ผูเขารวม (กลุมเปาหมาย) 

-  คณาจารย และบุคลากรของภาควิชา  จำนวน   25  คน 

-  นิสิตภาควิชาเกษตรกลวิธาน ชั้นปท่ี 1 - 4  จำนวน  125  คน  รวมท้ังสิ้น 150 คน 

5. รูปแบบการดำเนินงาน 

 ทำบุญตักบาตร, พัฒนาภาควิชาฯ, กีฬาเสริมสรางความสัมพันธ 

6. ระยะเวลาและสถานท่ี 

วันเสารท่ี 24 สิงหาคม 2567 เวลา 06.30–17.30 น.  ณ ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 
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7.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ    ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 

8.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ      เงินรายไดภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน  

9.  รายละเอียดงบประมาณ 

ใชเงินรายไดในสวนของภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน ภายในวงเงินงบประมาณ 20,000.- 

บาท (สองหม่ืนบาทถวน) โดยมีรายละเอียดคาใชจาย ดังนี้ 

คาใชสอย 

- คาอาหาร     (58 บาท x 150 คน x 2 ม้ือ) เปนเงิน  17,400.-  บาท 

- คาจางเหมาเชาเตนท จำนวน 4 หลัง ๆ  600 บาท เปนเงิน    2,400.-  บาท 

 คาวัสดุ 

 - คาวัสดุสำนักงาน     เปนเงิน            200.-  บาท 

            รวมเปนเงินท้ังส้ิน         20,000.-  บาท (สองหม่ืนบาทถวน) 

 หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยคาใชจายทุกรายการ 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  นิสิตมีความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี คณาจารย และบคุลากร 

2.  นิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม 

3.  นิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 

11.  ตัวช้ีวัดโครงการ 

1.  เชิงปริมาณ   มีจำนวนนิสิตผูสนใจเขารวมโครงการท้ังสิ้น 100 คน (80% ของจำนวนนิสิตกลุมเปาหมาย) 

2.  เชิงคุณภาพ  นิสิตมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับดี (3.51-4.50) จากผลการประเมิน 

12.  กำหนดการจัดโครงการ 

 วันเสารท่ี 24 สิงหาคม 2567 

06.30 – 07.00 น. ถวายภัตตาหารเชา 

07.00 – 08.00 น. ตักบาตรขาวสาร อาหารแหง 

08.00 – 08.30 น. รับประทานอาหารเชารวมกัน (ขาวกลอง) 

08.30 – 09.30 น. พัฒนาภาควิชาฯ แบงความรับผิดชอบตามสี 4 ส ี

10.00 – 10.30 น. พิธีเปด 

10.30 – 13.00 น. กิจกรรมเสริมความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

13.00 – 14.00 น. รับประทานอาหารกลางวันรวมกัน  

14.00 – 14.30 น. เก็บขยะ, เคลียรของ 

14.30 – 16.00 น. พักผอนตามอัธยาศัย 

16.30 – 17.30 น. พานองทัวรวิทยาเขต 
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แบบประเมินโครงการกิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

วันเสารท่ี 24  สิงหาคม 2567 

................................................................... 

รายละเอียดผูประเมิน 

เพศ   ชาย   หญิง 

ช้ันป   1   2   3   4   บุคลากร 

รายละเอียดการประเมิน 

 
 

ความคิดเห็น 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

5 4 3 2 1 

1.  บรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ (PLO 7, 8)      

     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวางนสิิตใหม 

นิสิตรุนพี่ คณาจารยและบุคลากร 

     

     1.2 เพื่อใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับ

สภาพสังคมใหม 

     

     1.3 เพื่อสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม มี

น้ำใจนักกีฬา 

     

2.  ความเหมาะสมของสถานที่ (สนามหญา บริเวณ

ดานหนาอาคารปฏิบัติการเมคคาทรอนิกส) 

     

3.  ความเหมาะสมของวันและเวลา      

4.  ความเหมาะสมของรูปแบบในการจัดโครงการ      

5.  ความพึงพอใจโดยรวมในการรวมโครงการคร้ังนี้      
 

ขอเสนอแนะเพ่ือนำไปปรับปรุง 

             

             

             
 

 
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