
   
ประมวลการสอน 

ภาคปลาย ปการศึกษา 2564 

1. คณะเกษตร กำแพงแสน          ภาควิชา เกษตรกลวิธาน 

2. รหัสวิชา    02027399           ชื่อวิชา (ไทย) การฝกงานเฉพาะดานเครื่องจักรกลและเมคคาทรอนิกสเกษตรเบ้ืองตน 

    จำนวน     1(0-10-5)  หนวยกติ        (อังกฤษ) Basic Specific Practicum in Agricultural Machinery and Mechatronics 

 วิชาพ้ืนฐาน   ไมม ี

3.  ผูสอน/คณะผูสอน 

   รศ.ดร.รัตนา  ตั้งวงศกิจ   ผศ.บัณฑูร  ชุณสิทธิ์  ผศ.นนทวัชร ชัยณรงค  อ.ดร.ชวลิต คณากรสุขสันต 

4. การใหนิสิตเขาพบและใหคำแนะนำนอกเวลาเรียน ชวงสถานการณโควิด ใหนิสิตติดตอผาน Line กลุม หรือ E-mail 

  รศ.ดร.รัตนา  ตั้งวงศกิจ    E-mail :  agrrnt@ku.ac.th  

  ผศ.บัณฑูร  ชุณสิทธิ์  E-mail :  agrwbtc@ku.ac.th 

  ผศ.นนทวัชร ชัยณรงค    E-mail :  agrtnc@ku.ac.th  

  อ.ดร.ชวลิต คณากรสุขสันต  E-mail :  chawalit.kh@ku.ac.th 

5. จุดประสงคของรายวิชา 

เพ่ือใหนิสิตไดรับความรูและประสบการณทั้งในดานทฤษฎี ปฏิบัติ และการฝกอบรม ตลอดจนไดรับการฝกปฏิบัติในงาน

ที่เกี่ยวของกบัวิชาชีพดานเครื่องจักรกลและเมคคาทรอนกิสเกษตร และไดเรียนรูการทำงานเปนกลุม และการวางแผนการ

ปฏิบัติงานในการเกษตร ตลอดจนฝกความมีวินัยและรับผิดชอบงานรายบุคคล และรายกลุม  

6. คำอธิบายรายวิชา (Course Description) 

การฝกงานเฉพาะดานเครื่องจักรกลและเมคคาทรอนิกสเกษตรเบ้ืองตน 

7. Program Learning Outcomes: PLOs 

PLOs Knowledge Specific skills Generic skills Attitude 

PLO1 ใชความรูเชิงทฤษฎี

และทักษะตาง ๆ เพื่อ

กำหนดปญหาทางดาน

เคร่ืองจักรกลทาง

การเกษตรและเทคโนโลย ี

ทักษะที่เปนพื้นฐานใน

การเรียนรูดาน

เคร่ืองจักรกลทาง

การเกษตรและเทคโนโลย ี

และงานชางเกษตร 

-เขาใจความสัมพันธของความรู

และทักษะดานวิทยาศาสตร 

คณิตศาสตร เกษตรศาสตร 

และงานชางเกษตร 

- ทราบศัพทเทคนิค 

(ภาษาอังกฤษ) ดาน

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร 

และเกษตรศาสตร 

- ความรับผิดชอบ 

- ความตรงตอเวลา 

- ความซ่ือสัตย 

- การทำงานรวมกบัผูอื่น 

PLO5 มีคุณธรรม 

จริยธรรม มวีินัย ตรงตอ

เวลา ซ่ือสัตยสุจริต มีความ

รับผิดชอบตอตนเองและ

สังคม 

 -สามารถปรับพฤติกรรมในการ

เรียนรูที่ถูกตอง 

-มีทัศนะคติที่ดีตอตนเอง ผูอื่น 

และสังคม 

- ไมทำผิดระเบียบของ

มหาวิทยาลัย 

-มีสวนรวมในกจิกรรมตางๆ

อยางต้ังใจ และเต็มใจ 

- ความรับผิดชอบ 

- ความตรงตอเวลา 

- ความซ่ือสัตย 

-การทำงานรวมกับผูอื่น

ได 

PLO7 ทำงานรวมกับผูอื่น

ในฐานะผูนำและสมาชกิที่ดี 

และสามารถปรับตัวใหเขา

กับสถานการณตาง ๆ ได

อยางเหมาะสม 

 -เปนผูนำและผูตามที่ดี 

-มีทักษะในการแกปญหาตางๆ 

-มีการปรับตัวเขากับ

สถานการณตาง ๆ ได 

- มีทักษะในการนำเสนอ และ

รับฟง ความคิดเห็นของเพื่อน

รวมงาน 

- มีความรับผิดชอบ วินัย 

ในการทำงาน 

- มีความขยัน อดทน 

-มนุษยสัมพันธในการ

ทำงานรวมกับผูอื่นม ี
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8. Course Learning Outcomes: CLOs และวิธีการวัดผลการเรียนรู 

Course Learning Outcomes: CLOs วิธีการวัดผลการเรียนรู 

1. นิสิตรับผิดชอบ ตรงตอเวลา ซือ่สัตย อดทน ในงานท่ีไดรบั

มอบหมาย 

2. นิสิตใชอุปกรณ และเครื่องมือในการฝกงานท่ีไดรับมอบหมายได

อยางถูกตองปลอดภัย 

3. นิสิตแกไขปญหาในระหวางการฝกงานท่ีไดรับมอบหมายได 

1. ฝกงานรวมไมนอยกวา 150 ช่ัวโมงตอภาค

การศึกษา 

2. ประเมินจากความรับผิดชอบ ความตั้งใจ ความเอา

ใจใสงานท่ีไดรับมอบหมาย 

2. ประเมินผลจากผลงานท่ีไดรับมอบหมาย 

9. การวัดผลสมัฤทธิ์ในการเรียน                           จำนวนรอยละ   

     . ตองมีช่ัวโมงการฝกงานรวมไมนอยกวา 150 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษา 

 10.1 คะแนนผลงานในการฝกงานในเชิงคุณภาพและปริมาณ 60 

 10.2 ความรับผิดชอบ ความตั้งใจ ความเอาใจใสงานท่ีไดรับมอบหมาย 40 

                                รวม               100 

 

ระดับคะแนน >80 75-79 70-74 65-69 60-64 55-59 50-54 <50 

เกรด A B+ B C+ C D+ D F 

 

10. ตารางกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกบัการเรียนการสอน    

ครั้งที่/ 

ว-ด-ป 

ปฏิบตัิการ ผูสอน CLOs Teaching/Learning method Assessment PLO 

1-14 

 

. ฝกงานในแปลงทดลองของ

ภาควิชาฯ ซ่ึงนิสิตจะไดฝกงาน   

-ดานเคร่ืองจักรกลเกษตรในไร

ออย   

-ระบบการใหน้ำพืช 

-ฝกปฏบิัติงานอื่นๆ ที่ไดรับ

มอบหมายเปนกรณีๆ  

-การฝกความรับผิดชอบทำงาน

เปนกลุมในการปลูกพืชต้ังแต

วางแผน จนเก็บเกีย่ว และ

สรุปผลรายงาน 

รัตนา 

บัณฑูร 

นนทวัชร 

ชวลิต 

CLO1 

CLO2 

CLO3 

-ใหนิสิตลงตารางวางเพื่อเขารับการฝกงานในแต

ละสัปดาห เพือ่จัดเตรียมงานที่จะใหนิสิตตอง

ปฏิบัติ เปนรายบุคคล/กลุม 

-มีการสรุปงานที่ตองฝกใหแกนิสิตกองแยกยาย

ไปปฏิบัติงาน 

-ประชุมนิสิตที่ฝกงานแบงกลุมมอบหมายใหทำ

แผนการปลูกขาวโดยใชเคร่ืองจักรกลเกษตรใน

แปลงนา และลงดำเนินกิจกรรมในแปลงต้ังแต

เตรียมดิน ปลูก ดูแลกำจัดวัชพืช หน้ำ ใสปุย 

และเก็บเกี่ยว จนนำไปขาย โดยมอบหมายให

นิสิตแตละกลุมทำบัญชีรายรับรายจายในการ

ปลูกขาวแปลงฝกงาน รวมทั้งการแกปญหาที่

เกิดขึ้นระหวางการปลูกขาว 

1. ฝกงานรวมไมนอยกวา 

150 ชั่วโมงตอภาค

การศึกษา 

2. ตองเขารับการอบรมใน

หัวขอทีก่ำหนด 

3. ประเมินความ

รับผิดชอบ ความต้ังใจ 

ความเอาใจใสงานที่

ไดรับมอบหมาย 

4. ประเมินผลผลงานที่

ไดรับมอบหมาย 

PLO1 

PLO5 

PLO7 

15 ฝกอบรมฯ ในหัวขอที่เหมาะสม

อยางนอย 1 คร้ัง โดยนิสิตตอง 

เขารับการอบรมทกุคร้ัง 

รัตนา CLO1    

 

 

 

       ลงนาม    (ผูรายงาน) 

 (รศ.ดร.รัตนา  ตั้งวงศกิจ) 

 27 พฤศจิกายน 2564 


